
WORKPLACE SAFETY: SPANISH 
 
 
Si eres un trabajador menor de 18 años, CAL-OSHA, te recuerda que tienes 
derecho a trabajar en un lugar seguro y saludable.   
  

 Debes recibir entrenamiento sobre salud y seguridad en el lugar de 
trabajo. 

 
 Puedes rehusarte a realizar un trabajo que ponga en riesgo tu salud o 

seguridad. 
 
 Y si te lastimas en el trabajo, tienes derecho a recibir cuidado médico 

a través del seguro de compensación al trabajador.  
  
Para más información, visita www.youngworkers.org  
 
 
 


